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İLİŞİK KESİLMESİ 

Açıklamalar 

Lisansüstü programlarda eğitim alan öğrencilerin ilişiklerinin kesilmesi ile ilgili hususlar aşağıda verilmiştir. 

İşlem Adımları 

                    

  Öğrenci       

  

ODTÜ Lisansüstü Eğitim-Öğretim Yönetmeliği  27.maddesi gereğince: 
• Bilimsel hazırlık programı süresi sonunda başarısız olan öğrencilerin, 
• EABD tarafından belirlenen ders yükünü (kredili - kredisiz  ve seminer dersleri olmak üzere), tezli 
yüksek lisans ve doktora programında dört yarıyılda, tezsiz yüksek lisans programlarda üç yarıyılda, 
lisans sonrası doktora programında altı yarıyılda tamamlayamayan ve/veya programların ders alma 
süresi sonunda genel not ortalaması 3,00’ın altında olan öğrencilerin, 
• Yüksek lisans veya doktora tez çalışması ile ilgili derslerden üst üste iki kez veya aralıklı olarak üç 
kez U notu alan öğrencilerin, 
• Doktora yeterlik sınavında ikinci kez başarısız olan doktora öğrencilerinin, 
• Doktora yeterlik sınavı jürisi tarafından belirlenen ve NI statüsünde alınan dersleri en az BB notu ile 
azami süre sonuna kadar başarı ile tamamlayamayan öğrencilerin, 
• Tez önerisi ikinci kez reddedilen doktora öğrencilerinin, 
• Jüri tarafından tezi reddedilen öğrencilerin, 
• Düzeltilmiş tezi jüri tarafından reddedilen öğrencilerin, 
• Tez savunmasında başarılı olan ve tezinin ciltlenmiş kopyalarını tez sınavına giriş tarihinden itibaren 
bir ay içinde veya ilgili yönetim kurulu tarafından verilen ek süre sonunda (azami bir ay) ilgili 
enstitüye teslim etmeyen öğrencilerden azami süresi dolan öğrencilerin, 
• Programı azami süresi içerisinde tamamlayamayan öğrencilerin, 
 
kayıtlı oldukları programla ilişiği kesilir   

            

  Enstitü Personeli       

      

            

  EABD Başkanlığı ve EABD Öğrenci İşleri       

      

            

  Enstitü Yönetim Kurulu       

      

            

  Enstitü Personeli       

      

                    

  Uyarılar   

  Güncel yönetmeliğe aykırı veya çelişkili hiçbir içtihat yada  karar geçerli değildir.   

                    
 


